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Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità

Servizio assistenza distrettuale e ospedaliera

Servizio prevenzione, sicurezza alimentare e sanità pubblica veterinaria

Servizio personale del SSR, formazione e rapporti con le università

Servizio programmazione e sviluppo dei servizi sociali e dell'integrazione e assistenza sociosanitaria

Servizio sistemi informativi e privacy

Enti Servizio Sanitario Regionale

Comitato Etico Unico Regionale

Totale

INDICE

Telemedicina

Area Integrazione Socio - Sanitaria

Altro
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Area Promozione salute e prevenzione

Area Emergenza

Area Clinico - Assistenziale

Area prevenzione e sicurezza del lavoratore

Area Formazione formatori

Piano della formazione regionale (PFR) anno 2021



N. 
tot

N. 
pr.vo

TITOLO FINALITÀ C T DESTINATARI AFFIDATO A: NOTE
RIFERIMENTO A 

LINEE DI GESTIONE 
SSR

EDIZIONI ANNO RSC

1 1

Corso di formazione manageriale per la Direzione Generale delle Aziende Sanitarie   Garantire la formazione manageriale per lo svolgimento degli incarichi relativi alle funzioni di direzione 

generale aziendale come stabilito dall'art. 3-bis del D.Lgs n. 502 del 1992, e successive  modificazioni e dal 

Decreto del Ministero della Sanità del 1 agosto 2000 

DC RES Direttori Generali della aziende del SSR o aspiranti 

Direttori Generali

ARCS Il corso viene definito con DGR e specificato con Decreto della 

Direzione centrale salute. Le spese per il corso sono coperte dalle 

quote di partecipazione dei singoli professionisti

Punto 11.5.1.6 

Formazione

Durata: 200 ore 

Edizioni: 1     

Part./totali: 30

2021 Brusaferro Silvio e 

Tonutti Giuseppe

2 2

Formazione manageriale dei dirigenti sanitari per la direzione sanitaria aziendale e 
di struttura  

Garantire la formazione manageriale per lo svolgimento degli incarichi relativi alle funzioni di direzione 

sanitaria aziendale e per la direzione di strutture complesse come previsto dal D.lgs. 502/92, DPR 484/97 

e dall'Accordo Stato - Regioni dd. 01.07.2003

DC RES Dirigenti del ruolo sanitario del SSR  ARCS Il corso viene definito con DGR e specificato con Decreto della 

Direzione centrale salute. Le spese per il corso sono coperte dalle 

quote di partecipazione dei singoli professionisti

Punto 11.5.1.6 

Formazione

Durata: 128 ore

Edizioni: 2

Part/edizione: 30

Part./totali: 60

2021 Brusaferro Silvio

3 3

Il coordinatore delle Professioni Sanitarie: strategie e buone pratiche per l'agire 
professionale

Valorizzazione delle conoscenze e competenze necessarie per esercitare il ruolo del middle management DC RES Professionisti delle professioni sanitarie del SSR in 

possesso dei requisiti di cui all'art. 6 comma 4 e 5 

della L.N. 43/2006

ARCS E’ prevista una quota di partecipazione in capo ai professionisti e 

uno stanziamento regionale pari a € 55.000

Punto 11.5.1.6 

Formazione

Durata: 98 ore

Edizioni: 5

Part/edizione: 30

Part./totali: 150

2021 De Lucia Paola

4 4

Corso di formazione sulle competenze direzionali per la dirigenza amministrativa, 
tecnica e professionale 

Garantire la formazione manageriale dei Dirigenti Amministrativi, dei Dirigenti ingegneri e di ingegneria 

clinica, dei Dirigenti delle Professioni sanitarie
DC RES Dirigenti PTA ARCS Verranno attivati percorsi distinti per dirigenti amministrativi, 

ingegneri, ingegneri biomedicali, dirigenti delle professioni sanitarie. 

Per il 2021 si prevede l'iniziativa dedicata ai dirigenti amministrativi 

realizzata in parternship tra Università degli studi di Udine (dpt di 

Scienze economiche) e Università Bocconi (scuola di direzione 

aziendale). Costo € 42.000. Costi a carico dei partecipanti

Punto 11.5.1.6 

Formazione

Edizione dedicata ai 

dirigenti 

amministrativi.           

Durata: 14 giornate

Edizioni: 1

Part/edizione: 30

2021 Garlatti Andrea                      

Tonutti Giuseppe     

5 5

Corso competenze avanzate comparto L'evento formativo si propone di implementare le conoscenze e competenze specifiche dei professionisti 

del comparto sanità così come indicato dalle Linee di indirizzo per l'applicazione del CCNL 2016/18 artt. 16 

e 23 relativamente agli incarichi di funzione di tipo professionale

DC RES Professioni sanitarie e assistenti sociali ARCS Attivazione delle disposizioni del CCNL relative agli artt. 16 e 23 

disciplinanti gli incarichi attribuibili al personale del comparto 

secondo quanto definito dalla Conferenza delle Regioni e Provincie 

autonome reperto 20/17 CR 6 a/C7. In corso iter di condivisione e 

autorizzativo con stakeholder e Regione, l'attivazione è subordinata 

alla conclusione del percorso di condivisione

Punto 11.5.1.7 

Formazione

Durata: 144 ore

Edizioni: 5

Part/edizione: 30

Part./totali: 150

2021/22 Da definire

6 6

Le funzioni dei responsabili e referenti dell'Anticorruzione. Corso avanzato L'evento formativo si propone di offrire ai partecipanti conoscenze teoriche e pratiche che consentano da 

un lato di padroneggiare gli strumenti necessari per rispondere correttamente alle prescrizioni normative, 

dall'altro di agire in una logica di efficienza del processo organizzativo e produttivo

DC WEBINAR Responsabili prevenzione corruzione e trasparenza e 

loro personale di supporto degli Enti SSR del FVG

ARCS Evento erogato dalla SNA. Corso ipotizzato: € 8.550 Punto 11.5.1.6 

Formazione

Durata: 33 ore

Edizioni: 1

Part/edizione: 20

2021 Camarda Alessandro

7 1

La formazione come processo Sviluppare conoscenze riguardanti la formazione intesa come processo e approfondire l'analisi dei bisogni 

formativi, la progettazione, realizzazione e valutazione delle attività formative anche alla luce delle nuove 

necessità metodologiche  emerse durante la pandemia

SPER RES Personale impegnato nei servizi di formazione e 

presso i Provider

ASUFC Punto 11.5.3 Formazione Durata: 7 ore

Edizioni: 1

Partecipanti: 20 

2021 Barbo Marina  Cussig 

Elena                     

Bologna Antonella       

De Corti Cinzia          

Suter Nicoletta          

Canal Barbara

8 2

La  formazione sul campo: progetti di sviluppo Approfondire gli elementi di specificità della progettazione formativa dei corsi di formazione sul campo SPER RES Progettisti, animatori di formazione ASUFC, ASFO Punto 11.5.3 Formazione Durata: 28 ore

Edizioni: 1

Partec/totali: 30

2021 Barbo Marina

Suter Nicoletta

9 3

Formarsi per formare: le Medical Humanities  nella didattica della formazione 
continua in medicina (corso per formatori)

Sviluppare una conoscenza approfondita delle Medical Humanities, quali strumenti metodologici e di 

riflessione che attraversano l’intero processo formativo e che offrono al formatore conoscenze e 

strumenti per:

- la progettazione, erogazione e valutazione formativa;

- la gestione della relazione formativa ed educativa; 

- la gestione dell’aula e del gruppo in formazione;

- la promozione nei discenti di skills relazionali ed “esistenziali” all’interno dei contesti di lavoro complessi e 

dinamici. Il risultato atteso è la costruzione di una rete regionale formatori che promuovono l'utilizzo di 

metodologie efficaci e coerenti con l'apprendimento dell'adulto e i principi etici della cura sanitaria ed 

educativa

SPER RES Tutte le professioni ASFO Punto 11.5.3 Formazione Durata: 15 ore

Edizioni: 1

Part/totali: 25

2021 Suter Nicoletta

10 4

La valutazione della qualità degli eventi formativi. Percorso di formazione per gli 
Osservatori della qualità della formazione continua

Garantire la formazione per i componenti della rete regionale degli Osservatori della qualità della 

formazione continua
SPER RES/FSC Destinatari individuati dai provider pubblici e privati Da definire Punto 11.5.2 Formazione Durata: 15 ore

Edizioni: 1

Part/totali: 25

2021 Tonzar Claudio

11 5

La valutazione della qualità degli eventi formativi. Percorso di formazione per gli 
Osservatori della qualità della formazione continua. REFRESH

Richiamo sulle conoscenze e competenze necessarie per svolgere l'attività di Osservatore della rete 

regionale della qualità della formazione continua
SPER RES Destinatari individuati dai provider pubblici e privati Da definire Punto 11.5.2 Formazione Durata: 3 ore

Edizioni: 1

Part/totali: 30

2021 Tonzar Claudio

12 6

La progettazione ed erogazione dei corsi in modalità webinar Implementare le conoscenze e le competenze dei progettisti della formazione sulle buone prassi da 

utilizzare nella FAD sincrona e asincrona
SPER RES/WEBINAR Progettisti e stakeholder ingaggiati nel processo 

formativo

Da definire La progettazione è affidata al Gruppo di lavoro istituito dalla 

Conferenza dei Responsabili della formazione e dall' Osservatorio 

della qualità della formazione continua

Punto 11.5.2 Formazione Durata: 7 ore

Edizioni: 1

Part/totali: 30

2021 da definire

13 1

Adeguamento del settore zootecnico alle nuove funzionalità previste dal sistema 
ricetta elettronica. Il registro elettronico dei trattamenti

Favorire l'acquisizione delle conoscenze normative e delle competenze indispensabili per l'utilizzo del 

registro elettronico aziendale dei trattamenti 
SPAVE FAD Medici Veterinari e liberi professionisti, Allevatori, 

Proprietari, Detentori di aninali da reddito. Numero 

massimo 200

Da definire Durata: 4 ore

Edizioni: 1

Part/totali: 200

2021 Ricci Martina

14 2

Il controllo ufficiale negli allevamenti di bovini e vitelli: le nuove check list integrate 
con il sistema classy farm

Il corso intende far acquisire ai partecipanti conoscenze normative e competenze per la conduzione 

pratica dei controlli ufficiali in allevamento attraverso l'utilizzo delle nuove check list ministeriali
SPAVE FSC Medici veterinari delle aziende sanitarie del FVG Da definire Costo presunto € 3.000 Durata: 15 ore

Edizioni: 3                                    

Part/edizione: 5

Part/totali: 15

2021 Ricci Martina

15 3

I controlli ufficiali in sicurezza alimentare (ex artt. 9 e 14 Reg. UE/2017/625) Perfezionare le conoscenze sugli elementi fondamentali della vigente legislazione comunitaria al fine di una 

corretta applicazione della stessa sul territorio e in rapporto con la legislazione italiana vigente in materia 

di sicurezza alimentare e di controlli ufficiali di competenza del Servizio veterinario e del Servizio igiene 

alimenti e nutrizione

SPAVE RES Medici veterinari, medici, biologi, tecnici della 

prevenzione, personale amministrativo delle aziende 

sanitarie della Regione FVG, Forze di Polizia, NAS, 

Ispettorato Frodi, Capitaneria di porto, Corpo 

forestale, Agronomi

Da definire Costo presunto € 10.000 Punto 2.14     Sicurezza 

alimentare, salute e 

benessere alimentare

Durata: 8 ore

Edizioni: 2                      

Part/edizione: 50

Part/totali: 100

2021 Poli Ivan

16 4

MILD TECHONOLOGY E SICUREZZA DEGLI ALIMENTI. UN APPROCCIO 
METODOLOGICO INTEGRATO PER UN CONTROLLO PIU' CONSAPEVOLE ED 
EFFICACE

Favorire l'acquisizione delle più recenti innovazioni in materia di tecnologie alimentari (e.g. trattamenti con 

alte pressioni, radiazioni inonizzanti, raggi X) al fine di favorire un controllo ufficiale più efficace sia sul 

processo produttivo che sul prodotto finito

SPAVE RES Medici veterinari, medici, biologi, tecnici della 

prevenzione, personale amministrativo delle aziende 

sanitarie della Regione FVG

Da definire Costo presunto € 10.000 Durata: 8 ore

Edizioni: 2                      

Part/edizione: 50

Part/totali: 100

2021 Zuttion Silvia

17 5

Corso base per la sicurezza del personale del Controllo Ufficiale durante la 
navigazione e l’esecuzione, dal mezzo nautico o da riva, dei campionamenti in acque 
interne o di mare, con estensione per mezzo aereo finalizzata ai campionamenti in 
aree remote

L'evento formativo si propone di implementare le conoscenze e le competenze specifiche per il personale 

operante in ambito di sanità pubblica veterinaria per le finalità di campionamento biologico in mare, nelle 

acque interne ed in aree remote, al fine di migliorare le capacità di contenimento delle malattie 

dell’interfaccia uomo-animale

SPAVE RES/WEBINAR/FSC Medici veterinari, tecnici della prevenzione e 

personale della Regione FVG e delle Aziende 

Sanitarie della Regione FVG. 

ARCS L'iniziativa formativa prevede lezioni frontali in modalità webinar e 

addestramenti sul campo. Per 5 partecipanti è previsto un modulo 

aggiuntivo (MONITORAGGI ELICOTTERO AREE REMOTE) di 4 ore che 

sarà oggetto di accreditamento distinto

Durata: corso base 8 

ore/estensione 4 ore

Edizioni: 1

Partecipanti: 25 corso 

base, 5 modulo 

aggiuntivo

2021 Zuttion Silvia 

18 6

Protezione, promozione e sostegno dell'allattamento materno Diffondere il programma di allattamento come previsto dai Piani Nazionali e Regionali della Prevenzione SPAVE RES Tutte le professioni

(Personale sanitario afferente ai percorsi nascita 

ospedaliero e territoriale in FVG)

BURLO Costo presunto € 44.145 Punto 2.13 

Alimentazione e salute: 

promozione di 

un’alimentazione sana, 

sicura e sostenibile 

Durata: 29 ore

Edizioni: 15

Part/edizione: 16

Part/totali: 240

2021 Braida Cinzia

Giornelli Roberta

PIANO FORMATIVO REGIONALE ANNO 2021

A) Area Gestionale strategica

B) Area Formazione formatori

C1) Area Promozione, Prevenzione e Sicurezza del lavoratore



19 7

Paratubercolosi bovina: aspetti clinici e misure di controllo Il corso intende far acquisire ai partecipanti conoscenze normative e competenze pratiche relative alla 

gestione della paratubercolosi nell'allevamento bovino
SPAVE FAD Medici veterinari, allevatori di bovini Da definire Costo presunto € 5.000 Durata: 5 ore

Edizioni: 1

Part/edizione: 100

Part/totali: 100

2021 Zanolla Marta

20 8

Peste suina africana: simulazione di focolaio Il corso si propone di favorire l'acquisizione di competenze teoriche pratiche finalizzate ad uniformare il 

comportamento del personale in caso di emergenza epidemica di peste suina
SPAVE RES Medici veterinari Da definire Costo presunto € 5.000 Durata: 6 ore

Edizioni: 1

Part/edizione: 50

Part/totali: 50

2021 Zanolla Marta

21 9

Peste suina africana: aggiornamenti Il corso si propone di favorire l'acquisizione di aggiornamenti teorici sulla normativa e la situazione 

epidemioologica europea in relazione al rischio di introduzione della malattia in Italia, nonché sulle misure di 

sorveglianza, prevenzione e gestione dei casi sospetti

SPAVE FAD Medici veterinari, allevatori di suini, Corpo forestale, 

cacciatori

Da definire Costo presunto € 5.000 Durata: 5 ore

Edizioni: 1

Part/edizione: 100

Part/totali: 100

2021 Zanolla Marta

22 10

I MOCA nelle modalità operative del controllo ufficiale: novità e strategie da 
condividere

Favorire l'acquisizione di adeguate conoscenze normative agli operatori addetti al controllo ufficiale 

relativamente al settore dei MOCA al fine di migliorare le attività di Controllo Ufficiale di cui al Reg UE 

882/2004/CE al fine di uniformare i criteri e le modalità operative tra le aziende sanitarie

SPAVE RES/WEBINAR Medici, veterinari, tdp, biologi, dietiste ASFO Punto 2.14                           

Sicurezza alimentare, 

salute e benessere 

alimentare

Durata: 16 ore

Edizioni: 1

Part/edizione: 50

Part/totali: 50

2021 De Battisti Fabio          

23 11

Aver cura di chi cura L'evento formativo si propone di promuovere la sostenibilità e trasferibilità nelle aziende sanitarie di team 

multiprofessionali dedicati a promuovere la salute del personale sanitario sottoposto ad un elevato carico 

allostatico

ARCS WEBINAR Tutte le professioni ARCS Costo presunto € 4.500 Punto 6.10 Promozione 

della salute negli 

ospedali e nei servizi 

sanitari: la rete HPH

Durata: 36 ore 

Edizioni: 1 

Part/edizione: 40

2021 Aguzzoli Cristina

24 12

Conferenza regionale della rete HPH L'evento formativo si propone di implementare le conoscenze dei partecipanti in materia di rete HPH SDO RES Tutto il personale ARCS Costo ipotizzato € 1.500 Punto 6.10 Promozione 

della salute negli 

ospedali e nei servizi 

sanitari: la rete HPH

Durata: 6 ore                    

Edizioni: 1  

Part/totali: 50

2021 Aguzzoli Cristina

25 13

Farmacovigilanza e segnalazione spontanea di reazione avverse nei neonati Incentivazione delle segnalazioni di sospette reazioni avverse nei neonati, in particolare riconducibili alla 

trasmissione di tossicità madre-figlio conseguenti ad abuso di sostanze o trattamento farmacologico 

delle dipendenze durante la gravidanza

ASUFC FAD Medici, ostetriche, infermieri afferenti ai dipartimenti 

materno infantili, dei pronto soccorso e dipendenze, 

farmacisti  

ASUFC Punto 7.10 

Farmacovigilanza

Durata: 1 giornata

Edizioni: 1

2021 Rossi Paola

26 14

La qualità nei programmi di prevenzione oncologica: formazione dei ginecologi del 
programma di screening del cervico-carcinoma

Garantire il rispetto degli standard di qualità del programma di screening SPAVE FSC Ginecologi del programma di screening CRO Fondi dedicati per lo screening Punto 2.2                            

Screening oncologici in 

FVG

Durata: 8 giornate 

Edizioni: 1 

Part/totali: 4

2021 Sopracordevole 

Francesco

Franzo Antonella 

27 15

Il protocollo di secondo livello nel programma di screening del cervico-carcinoma Garantire il rispetto degli standard di qualità del programma di screening cervicale SPAVE RES Colposcopisti e referenti aziendali del programma di 

screening e altri professionisti individuati

CRO Fondi dedicati per lo screening Punto 2.2                            

Screening oncologici in 

FVG

Definire 2021 Sopracordevole 

Francesco

Franzo Antonella 

28 16

Programma regionale di screening colon retto. Aggiornamenti e discussione di casi 
clinici

Implementare le conoscenze e le competenze dei medici in gastroenterologia dedicati allo screening 

colon retto 
ARCS FSC Medici in gastroenterologia del gruppo regionale 

screening 

ARCS Punto 2.2                            

Screening oncologici in 

FVG

Durata: 6 ore                     

Edizioni: 1 

Part/totali: 15

2021 Mentil Silvia

29 17

Programma regionale di screening del tumore della mammella. Aggiornamenti e 
discussione di casi clinici

Implementare le conoscenze e le competenze dei medici in radiologia senologica dedicati allo screening 

del tumore alla mammella  
ARCS FSC Medici in radiologia senologica del gruppo regionale 

screening 

ARCS Punto 2.2                            

Screening oncologici in 

FVG

Durata: 6 ore                     

Edizioni: 1 

Part/totali: 12

2021 Mentil Silvia

30 18

Depressione: fasi diagnostiche, programmi di cura e di ricerca Promuovere il mental health Gap Action Program (mhGAP) per orientare il MMG nell'implementazione 

degli strumenti di valutazione e gestione della depressione
ASUGI RES/FSC Medici (Psichiatria), Medici di Medicina Generale, 

Infermieri, Psicologi, Psicoterapeuti, Farmacisti, 

Educatori professionali, Tecnici della riabilitazione 

psichiatrica 

ASUGI Durata: 5 ore (res)

Edizioni: 1  

Part/totali: 100

2021 Mezzina Roberto 

Zolli Pietro

Castelpietra Giulio

31 19

Supervisione, con audit clinici, a sostegno della genitorialità fragile Riqualificare il lavoro dell’equipe multiprofessionale, favorire il reciproco riconoscimento nella gestione dei 

casi, elaborare buone prassi condivise, assicurare la valutazione multidimensionale del bisogno, 

l’integrazione degli interventi e la continuità psico-socio-assistenziale in materia di sostegno alla 

genitorialità fragile e negligente

ASUGI RES Psicologi-psicoterapeuti e assistenti sociali                                                    ASUGI Evento finanziato da fondi nazionali Punto 3.9                            

Consultori familiari

Durata: 6 ore                 

Edizioni: 1  

Part/edizione: 12   

Part/totali: 12

2021 Francioso Marilena

32 20

Approccio di genere e formazione sulle differenze di genere e impatto sulla salute di 
comunità

Sviluppare strategie preventive e terapeutiche genere-specifiche su tutto il territorio regionale, in 

particolare, acquisite nozioni inerenti le varie tappe di ogni percorso di cura, dalla prevenzione, alla 

diagnosi, alla terapia-riabilitazione, alla prognosi, in un'ottica sensibile alle differenze di genere

ASUGI RES Tutte le professioni ASUGI Punto 3.9                            

Consultori familiari

Durata: 20 ore                        

Edizioni: 1                                

Part: 60  

2021 Botter Valentina

33 21

Sovraccarico biomeccanico degli arti superiori: il metodo OCRA  Sviluppare le competenze riguardanti l'applicazione del metodo OCRA SPAVE RES Medici, Ingegneri, Chimici, Assistenti sanitari, Tecnici 

della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro 

(priorità: operatori delle Strutture Complesse 

Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro -

SCPSAL- regionali)

ASFO Durata: 16 ore (due 

giornate)                     

Edizioni: 1              

Part/totali: 30

2021 Venturini  Carlo 

34 22

Piano regionale della Prevenzione 2020 -2025. Macro obiettivo Ambiente, Clima, 
Salute

L'evento formativo si propone di favorire l'acquisizione delle conoscenze e competenze necessarie per 

procedere all'elaborazione del Piano regionale della prevenzione - macro obiettivo Ambiente, Clima e 

Salute in coerenza con la pianificazione nazionale

SPAVE FSC Diverse professioni e discipline ingaggiate nella 

redazione del Piano

ARCS Spesa presunta €  4.000 (previsto tutor esterno) Durata: 40 ore      

Edizioni: 1       

Partecipanti: 20

2021 Trani Gabriella

35 23

Water Safety Plan: dalle linee guida dell’ISS all’implementazione di nuovi modelli 
regionali

I PSA (Piani di Sicurezza dell'Acqua) rappresentano il mezzo più efficace per garantire la sicurezza di un 

sistema idropotabile, la qualità delle acque fornite e la protezione della salute dei consumatori. Il 

Convegno costituirà un’opportunità per descrivere l’esperienza della nostra Regione e condividere la 

situazione a livello nazionale

SPAVE WEBINAR Medici, Biologi, Chimici, Ingegneri, Tecnici della 

prevenzione

ARCS Durata: 4 ore

Edizioni: 1

Part/edizione:  200

Part/totali: 200

2021 Trani Gabriella

36 24

Programmi di prevenzione, sicurezza alimentare e sanità pubblica: revisione della 
normativa nazionale e regionale di riferimento e analisi delle problematiche 
correlate 

Formazione ed aggiornamento mirato all’integrazione delle diverse professionalità coinvolte nel nuovo 

Servizio prevenzione, sicurezza alimentare e sanità pubblica veterinaria della Direzione Centrale Salute, 

Politiche Sociali e Disabilità e con condivisione delle funzioni e delle attività sottese. Condivisone delle 

problematiche emerse anche per quanto riguarda gli aspetti relativi all'emergenza SARS Covid2 nelle 

diverse aree tematiche del Servizio

SPAVE FSC Personale afferente a SPAVE. ARCS Riferimento Zappetti Cristina Durata: 20 ore                               

Edizione: 1

Partecipanti: 35 

2021 Palei Manlio                        

37 25

Il regolamento REACH: approfondimenti sulle sostanze autorizzate di diretto 
impatto sulla salute pubblica e sui lavoratori

Approfondire le conoscenze degli agenti chimici emergenti e delle problematiche associate alla protezione 

dell'ambiente ed alla tutela della salute umana e le possibili implicazioni regolatorie REACH
SPAVE RES Tutte le professioni, anche operatori dei servizi 

pubblici coinvolti nelle attività di prevenzione e 

controllo in materia ambientale e di salute pubblica

ASUFC Punto 2.10    Ambiente e 

salute

Durata: 8 ore                    

Edizioni: 1             

Part/totali: 30

2021/22 Levan Laura

38 26

Corso regionale di formazione degli ispettori in materia di regolamenti REACH L'evento formativo si propone di favorire l'aggiornamento annuale degli Ispettori in materia di 

regolamenti REACH
SPAVE RES Medico chirurgo in Igiene, epidemiologia e sanità 

pubblica e Medicina del lavoro e sicurezza degli 

ambienti di lavoro, Biologo, Chimico, Tecnici della 

prevenzione

ASUFC Durata: 7 ore

Edizioni: 1

Part/totali: 25 

2021/22 Levan Laura



39 1

La Formazione Specifica per i lavoratori delle aziende ad alto rischio (settore 
Sanità)

L'evento formativo si prefigge di fornire gli elementi formativi sulla sicurezza ai lavoratori, specifici per le 

aziende del settore a rischio alto, in conformità alle richieste dell'art. 37 del D. Lgs. 81/08 e dell'Accordo 

Stato Regioni sulla Sicurezza dei Lavoratori sancito il 21/12/11

ESSR FAD Tutte le professioni del SSR Enti SSR Sulla base della Delibera DGR n. 1498 del 9/10/2020 ARCS attiverà 

la procedura di affidamento per l'erogazione del percorso formativo 

in modalità FAD

Durata: 12 ore

Fabbisogno 

potenziale: 12.000 

account

2021 Da definire

40 2

Formazione per RLS. Aggiornamento annuale Garantire l’aggiornamento annuale degli RLS ESSR RES RLS Enti SSR ARCS Costo presunto € 1500 Durata:  8 ore

Edizioni: 1                      

Part/edizione:  35

Part/totali: 35

2021 Riva Daniele

41 3

Corso di aggiornamento per RSPP ed ASPP: i DPI Garantire l’aggiornamento per gli RSPP e gli ASPP ESSR RES RSPP e ASPP Enti SSR ARCS Costo presunto € 2000 Durata: 12 ore

Edizioni: 1

Part/edizione: 35

Part/totali: 35

2021 Riva Daniele

42 4

I dispositivi medici e la dispositivo vigilanza alla luce dei nuovi Regolamenti europei L’evento formativo si propone di aggiornare le conoscenze e le competenze in materia di dispositivi medici 

e dispositivo vigilanza alla luce dei nuovi Regolamenti europei
ARCS RES Farmacisti ospedalieri, medici, infermieri, responsabili 

dispositivo vigilanza aziendale

ARCS Costo presunto € 2000 Durata:  6 ore

Edizioni: 1

Part/edizione:  15

Part/totali: 15

2021 Di Stefano Laura

43 1

Lavori in quota e utilizzo dei DPI di terza categoria per il personale dell'Elisoccorso 
regionale

Favorire l'acquisizione delle competenze e abilità specifiche per l'utilizzo dei DPI di terza categoria necessari 

per l'effettuazione del soccorso in luoghi impervi 
ALTRO RES Medici e infermieri impiegati nel servizio di 

Elisoccorso sanitario regionale

ASUFC Realizzato in collaborazione con CNSAS (Corpo Nazionale Soccorso 

Alpino e Speleologico)

Durata: RES 8 ore                 

Edizioni: 1

Part/totali: 8

2021 Durì Davide

44 2

L'Elisoccorso incontra le postazioni di emergenza territoriale L'evento formativo si propone di favorire sinergia e integrazione tra i team del Soccorso territoriale e 

dell'Elisoccorso sanitario
ALTRO RES Medici e infermieri impiegati nel servizio di 

Elisoccorso sanitario e di Soccorso territoriale

ASUFC Durata: 5 ore

Edizioni: 1

Part/totali: 20

2021 Durì Davide

45 3

FSC per infermieri di ruolo sanitario (IVS) e medici. L'evento si propone di favorire l'acquisizione di conoscenze e competenze sulle modalità di imbarco e 

sbarco, sulla sicurezza, la configurazione degli equipaggi, l'equipe tecnica, la tipologia delle missioni, i criteri 

di attivazione dell'eliambulanza regionale secondo le normative vigenti

ALTRO FSC Medici anestesisti e infermieri assegnati o da 

assegnare al servizio di Elisoccorso

ASUFC Durata: 75 ore

Edizioni: 2

Part/edizione: 6         

Part./totali: 12

2021 Durì Davide

46 4

Corso di formazione per infermiere di volo sanitario (IVS) e medici di Elisoccorso Garantire  le competenze cliniche e gestionali per il personale infermieristico assegnato al servizio di 

Elisoccorso (stabilizzazione e gestione del paziente critico)
ALTRO RES Medici anestesisti e infermieri assegnati o da 

assegnare al servizio di Elisoccorso

ASUFC Durata:  8 ore

Edizioni: 1   

Part/edizione: 15

2021 Durì Davide

47 5

FSC Infermieri Coordinatori di Triage (ICT) Favorire l'acquisizione delle competenze necessarie per svolgere la funzione di coordinatore di volo ALTRO FSC Infermieri ASUFC Durata: 150 ore

Edizioni: 1

Part/edizione: 4         

Part./totali: 4

2021 Durì Davide, Daniele 

Pavsler

48 6

Movimentazione in valanga per personale di Elisoccorso Favorire l'acquisizione delle competenze necessarie per utilizzare efficacemente i dispositivi di ricerca in 

valanga 
ALTRO FSC Infermieri ASUFC Realizzato in collaborazione con CNSAS (Corpo Nazionale Soccorso 

Alpino e Speleologico)

Durata: 6 ore

Edizioni: 2

Part/edizione: 12       

Part./totali: 24

2021 Durì Davide

49 7

Movimentazione in ambiente ostile per il personale di Elisoccorso Acquisire/mantenere le competenze necessarie per effettuare il soccorso in luoghi impervi ALTRO FSC Infermieri ASUFC Realizzato in collaborazione con CNSAS (Corpo Nazionale Soccorso 

Alpino e Speleologico)

Durata: 5 ore

Edizioni: 2

Part./edizione: 15      

Part./totali: 30

2021 Durì Davide

50 8

TRIAGE DI PRONTO SOCCORSO - corso in presenza Garantire le competenze necessarie per svolgere il ruolo di infermiere di Triage. Vengono illustrati tutti gli 

aspetti rilevanti tra cui: conoscenze del Triage regionale a 5 codici, aspetti legali, comunicativi e gestione di 

casi particolari

SDO RES/FSC Medici ed Infermieri di Pronto Soccorso ASUFC Format predisposto da ASUFC. Corso per tutti gli Enti 1° STEP - RES:

Durata: 12 ore

Edizioni: 4

Part/edizione: 25

2° STEP - FSC: 

Durata: 36 ore. 

Partecipanti totali 

100

2021 Calci Mario 

51 9

TRIAGE DI PRONTO SOCCORSO - corso FAD Il corso si propone di illustrare il nuovo Triage a 5 codici, le modalità di utilizzo e le basi teoriche della 

funzione di infermiere di Triage
SDO FAD Medici ed Infermieri di Pronto Soccorso ASUFC Dedicato agli infermieri già abilitati alla funzione di Triage come 

corso refresh e agli infermieri da formare come corso propedeutico. 

Format predisposto da ASUFC. Corso per tutti gli Enti

Durata: 6 ore

Edizioni: 1

Part/totali: 100

2021 Calci Mario 

52 10

Formare i formatori per il TRIAGE ADULTO L'evento formativo si propone di garantire le competenze necessarie ai nuovi formatori per il Triage adulto SDO RES/FSC Medici ed Infermieri di Pronto Soccorso ASUFC Nel 2021 è prevista la FSC per infermieri che hanno acquisito le basi 

teoriche partecipando al gruppo di lavoro regionale. I partecipanti 

svolgeranno una parte osservazionale nel corso base Triage e nella 

successiva edizione l'attività di tutoraggio

Durata: 24 ore,                 

Edizioni: 2                  

Part/edizioni: 25

2021 Calci Mario 

53 11

Il Triage Pediatrico - Modulo 1 Garantire le competenze necessarie all’utilizzo del nuovo Triage Pediatrico SDO RES Medici, Infermieri, Infermieri pediatrici dei pronto 

soccorso generali e pediatrici

BURLO Durata: 8 ore

Edizioni: 4

Part/edizione: 50       

Part./totali: 200

Iterato Schreiber Silvana 

54 12

Il Triage Pediatrico - Modulo 2 Garantire  le competenze necessarie all’utilizzo del nuovo Triage Pediatrico SDO FSC Medici, Infermieri, Infermieri pediatrici dei pronto 

soccorso generali e pediatrici

BURLO Durata:  8 ore

Edizioni: 4

Part/edizione: 50       

Part./totali: 200

Iterato Schreiber Silvana 

55 13

Formare i formatori per il Triage Pediatrico Garantire  le competenze necessarie ai nuovi formatori per il Triage Pediatrico ALTRO FSC Medici, Infermieri, Infermieri pediatrici dei pronto 

soccorso generali e pediatrici

BURLO Nel 2021 è prevista la FSC per infermieri che hanno acquisito le basi 

teoriche partecipando al gruppo di lavoro regionale. I partecipanti 

svolgeranno una parte osservazionale nel corso base Triage e nella 

successiva edizione l'attività di tutoraggio

Durata:  8 ore

Edizioni: 1

Part/edizione: 20      

Part./totali: 20

Iterato Calci Mario

Schreiber Silvana 

56 14

Corso base di rianimazione neonatale per esecutori (Società Italiana di 
Neonatologia)

Consolidare le competenze di base di tutto il personale sanitario coinvolto nell'assistenza e nella gestione 

dei neonati a termine e pre termine
ALTRO RES Tutto il personale che lavora nelle sale parto dei Punti 

Nascita della Regione 

BURLO/

ASUFC

Durata: 1 giornata

Edizioni: 6                       

Part/edizione:18

Part/totali: 108

Iterato Bua Jenny

Paviotti Giulia

57 15

Retraining di rianimazione neonatale con istruttori SIN Aggiornare le competenze di base di tutto il personale sanitario coinvolto nell'assistenza e nella gestione 

dei neonati a termine e pre termine che hanno partecipato al corso base di rianimazione neonatale 
ALTRO RES Tutto il personale che lavora nelle sale parto dei Punti 

Nascita della Regione 

BURLO/

ASUFC

Durata: 1 giornata

Edizioni: 4 

Part/edizione: 12

Part/totali: 48

2021 Bua Jenny

Paviotti Giulia

C2) Area Prevenzione e Sicurezza del lavoratore

D) Area Emergenza



58 16

Trasporto in emergenza materno-neonatale Acquisire ed implementare le conoscenze e competenze riguardanti il trasferimento protetto in 

emergenza materno-neonatale dai centri Spoke ai centri Hub
ALTRO RES Medici, ostetriche, infermieri, infermieri pediatrici BURLO Costo ipotizzato € 3.000 Punto 6.7         Percorso 

nascita

Definire 2021 Trappan Antonella             

Pittini Carla                        

Driul Lorenza

59 17

Assistenza extra ospedaliera al parto Acquisire competenze per gestire clinicamente ed emotivamente il parto in un contesto extra ospedaliero ALTRO RES Medici, ostetriche, infermieri ASUFC Durata:  5 ore

Edizioni: 2   

Part/edizione: 15

Part/totali: 30

2021 Tiziana Bove                          

Driul Lorenza

60 18

Il percorso per le donne che subiscono violenza. Nuovo Corso L'evento formativo si propone di migliorare le conoscenze e competenze del personale per la gestione 

della paziente oggetto di violenza
SDO FAD Tutte le professioni ASUFC Punto 6.2           

Indicatori 

emergenza/urgenza

Durata: 4 ore

Edizioni: 1

Part/totali: definire

2021 Calci Mario 

61 19

La gestione della sepsi nell'adulto: riconoscimento precoce e gestione delle prime 
fasi. Modulo per medici

Diffondere le conoscenze dei documenti regionali sulla gestione della sepsi e delle infezioni per migliorare 

la pratica clinica
SDO FAD Medici ASUFC Il format ed il materiale didattico è stato predisposto da ASUFC Durata: 6 ore 2021 Calci Mario 

62 20

La gestione della sepsi nell'adulto: riconoscimento precoce e gestione delle prime 
fasi. Modulo per infermieri ed ostetriche

Diffondere le conoscenze dei documenti regionali sulla gestione della sepsi e delle infezioni per migliorare 

la pratica clinica
SDO FAD Infermieri ed Ostetriche ASUFC Il format ed il materiale didattico è stato predisposto da ASUFC Durata: 4 ore 2021 Calci Mario 

63 1

Il programma regionale degli screening neonatali Implementare le conoscenze in materia di screening neonatali DC RES/WEBINAR Alcune professioni 

(da identificare il target specifico)

BURLO Punto 2.3         Screening 

neonatali

Durata: 8 ore

(1 giornata)

Edizioni: 1 

Part/totali: 120

2021 Toscani Paola

64 2

Otite media e sordità nel bambino Acquisire conoscenze e competenze riguardanti la prevenzione, la diagnosi ed il trattamento medico e 

chirurgico delle varie forme di otite media e di ipoacusia neurosensoriale nel bambino
DC RES Medici (Pediatria, Odontoiatria, Privo di 

specializzazione, Pediatri di Libera scelta),  Infermieri, 

Infermieri pediatrici, Logopedisti, Tecnici 

audiometristi, Tecnici audioprotesisti

BURLO Durata: 8 ore

(1 giornata)

Edizioni:  1 

Part/totali: definire

2021 Orzan Eva 

65 3

PDTA scompenso cardiaco Implementare le conoscenze e le competenze dei componenti dei nuclei funzionali sui percorsi diagnostici 

terapeutici assistenziali dello scompenso cardiaco
ARCS           

reti cliniche

RES Componenti dei nuclei funzionali (medici, infermieri, 

fisioterapisti)

ARCS Costo ipotizzato € 1.000 Punto 6.5                             

Governo clinico e reti di 

patologia

Durata: 4 ore

Edizioni: 1 

Part/totali: 30

2021 Di Lenarda Andrea

66 4

PDTA trapianto di cuore Implementare le conoscenze e le competenze dei componenti dei nuclei funzionali sui percorsi diagnostici 

terapeutici assistenziali del paziente sottoposto a trapianto cardiaco
ARCS           

reti cliniche

RES Componenti dei nuclei funzionali (medici, infermieri, 

tecnici perfusionisti, fisioterapisti)

ARCS Costo ipotizzato €1.000 Punto 6.5                            

Governo clinico e reti di 

patologia

Durata: 8 ore

Edizioni: 1 

Part/totali: 30

2021 Tursi Vincenzo

67 5

PDTA del paziente con ictus cerebrale in fase acuta Implementare le conoscenze e le competenze dei componenti dei nuclei funzionali sui percorsi diagnostici 

terapeutici assistenziali del paziente con ictus cerebrale in fase acuta
ARCS           

reti cliniche

RES Componenti dei nuclei funzionali (medici, infermieri, 

tecnici di neurofisiopatologia, tecnici di radiologia, 

fisioterapisti)

ARCS Costo ipotizzato € 1.000 Punto 6.5                            

Governo clinico e reti di 

patologia

Durata: 8 ore

Edizioni: 1 

Part/totali: 30

2021 Gigli Gianluigi

68 6

Il sistema ACG (Adjusted Clinical Group) Implementare le conoscenze del sistema ACG (Adjusted Clinical Group) per la mappatura dei bisogni di 

salute del territorio
ARCS servizio 

epidemiologi

co e servizi 

informativi

RES Personale dei distretti e dei controlli di gestione ARCS Costo ipotizzato €1.500 Punto 3                                    

Assistenza primaria

Durata: 7 ore

Edizioni: 7 

Part/edizione: 40    

Part/totali: 280

2021/22 Clagnan Elena

69 7

I disturbi respiratori del sonno nel bambino Favorire l'acquisizione di conoscenze per la gestione dei disturbi del sonno nell'età pediatrica ASUFC RES/WEBINAR Medici (Pediatri, Neurologo, Neuropsichiatra 

infantile), Infermieri, Psicologi

ASUFC Durata: 4 ore         

Edizione: 1             

Part/edizione: 150              

2021 Cogo Paola 

70 8

Temi psicologici salienti in cure palliative e discussione di casi clinici Miglioramento dell'assistenza specialistica psicologica nelle cure palliative regionale ASUFC FSC Psicologi-psicoterapeuti                                                     ASUFC Durata: 15 ore               

Edizione 1       

Part/edizione: 15

2021 Puntin Manuela

71 9

Il ruolo del linfonodo sentinella in ginecologia oncologica Acquisire conoscenze riguardanti le nuove tecnologie in campo chirurgico ginecologico, creare una rete 

oncologica nel campo dei tumori femminili
ASUFC RES Medici (Ostetricia e ginecologia, chirurgia, urologia, 

radioterapia, anatomia patologica, oncologia, 

radiologia, medici in formazione specialistica), 

Ostetriche, Infermieri 

ASUFC Durata: 2 giornate

Edizioni: 1

Part/edizione: 50

2021 Driul Lorenza                         

Restaino Stefano

72 10

La menopausa: aspetti pratici e novità farmacologiche Il corso si propone di favorire una maggiore appropriatezza terapeutica e preventiva delle patologie 

tipiche della menopausa
ASUFC RES/WEBINAR Medici, MMG, Medici specializzandi ASUFC Durata: 8 ore               

Edizioni: 1

Part./totali: 100

2021 Driul Lorenza                         

Della Martina Monica

73 11

Simulazione avanzata per la gestione dell’emergenze ostetriche Promuovere e migliorare la qualità della sicurezza e dell’appropriatezza degli interventi assistenziali nelle 

Sale Parto della Regione FVG;

Rendere uniformi competenze tecniche e qualificazione professionale del team dei punti nascita di I e II 

livello in FVG nella gestione delle emergenze ostetriche

SDO RES/FSC Medici, ostetriche, infermieri afferenti alla sala parto                                                 ASUFC/BURLO Format predisposto da ASUFC e Burlo. Corso per tutti gli Enti, ad 

eccezione di ARCS e CRO. Costo presunto nel triennio: € 150.000. 

L'attività formativa è stata rimodulata, in termini di riduzione dei 

partecipanti per singola edizione, per le limitazioni imposte 

dall'emergenza COVID19

Punto 6.7        Percorso 

nascita

Durata: 

16 ore (modulo 1) 

8 ore (modulo 2) 

Edizioni: 

40 (modulo 1) 

60 (modulo 2) 

Part/edizione: 

12 (modulo 1) 

8 (modulo 2) 

Part/totali: 500

2020-2021-

2022

Driul Lorenza                  

Maso Gianpaolo

74 12

Corso teorico pratico sulla lettura ed interpretazione del tracciato 
tococardiografico in travaglio di parto 

Acquisire conoscenze riguardanti i presupposti di fisiopatologia per un corretto utilizzo della 

cardiotocografia, considerando l'aspetto interpretativo, comunicativo e clinico in relazione ai vari quadri 

cardiotocografici e considerando le raccomandazioni delle linee guida internazionali

SDO RES/FSC Medici (ostetricia e ginecologia e anestesia e 

rianimazione), ostetriche, infermieri 

Format predisposto 

da ASUFC e Burlo. 

Corso affidato a 

ASUFC, Burlo, ASFO, 

ASUGI

Punto 6.7        Percorso 

nascita

Durata: 8 ore

Edizioni: 12

Part/edizione: 30

Part/totali: 360

2020-2021 Maso Gianpaolo

Driul Lorenza

75 13

Valutazione degli esiti nel Dipartimento di Salute Mentale Aggiornare le conoscenze relative alla letteratura scientifica sul tema degli esiti in salute mentale ed in 

particolare sull'adozione della scala Health on the Nation Oucome Scale (HoNOS) nei Servizi di Salute 

Mentale Territoriali

ASUGI RES Medici, Infermieri, Operatori dei Dpt di Salute 

Mentale

ASUGI Durata: 1 giornata             

Edizioni: 1

Part./totali: 30

2021 Castelpietra Giulio

76 14

REMS e dintorni. Progetti ed esiti in FVG Porre in essere una riflessione tra Sanità e Magistratura al fine di sviluppare una piattaforma comune di 

intervento per migliorare la progettualità alternativa alle REMS e i relativi esiti sociali
SDO RES Da definire Da definire Durata: 5 ore

Edizioni: 3

Part/edizione:  50

Part/totali: 150

2021 Perulli Alfredo

77 15

Formazione dei Responsabili aziendali di progetto "Sicurezza del paziente" Condivisione di esperienze, conoscenze e pianificazione delle attività per la strutturazione della Rete Cure 

Sicure 
SDO RES o FSC (definire) Destinatari individuati dal tavolo tecnico regionale ARCS Punto 6.6            Rischio 

clinico e Rete Cure 

Sicure FVG

Durata: 8 ore

Edizioni: 2                      

Part./edizione: 25

Part/totali: 50

2021 Perulli Alfredo

E) Area Clinico - assistenziale



78 16

Rischio clinico in FVG Formazione per i Risk Manager degli Enti SSR. Gli incontri consentiranno di analizzare le modalità di 

gestione del rischio clinico, definire degli obiettivi comuni e condividere le azioni di miglioramento
SDO FSC Da definire ARCS Punto 6.6            Rischio 

clinico e Rete Cure 

Sicure FVG

Da definire 2021 Perulli Alfredo

79 17

Giornata regionale della sicurezza e qualità delle cure 2021 Fare il punto sulla stato dell’arte dei programmi per la sicurezza e qualità delle cure del SSR e condividere e 

diffondere le pratiche di eccellenza esistenti tra tutti gli operatori
DC RES Tutte le professioni ARCS Spesa presunta € 7.000. Il Convegno verrà realizzato se la  situazione 

COVID lo consentirà

Punto 6.6            Rischio 

clinico e Rete Cure 

Sicure FVG

Durata: 5 ore

Edizioni: 1

Part/totali: 200

2021 Perulli Alfredo

80 18

Prevenzione degli atti di violenza a danno degli operatori sanitari L'evento formativo si propone di sensibilizzare i partecipanti sul tema degli atti di violenza a danno degli 

operatori ai fini di favorire l'adozione di misure di prevenzione e protezione dei lavoratori
SDO RES Tutte le professioni ARCS Spesa presunta € 4.000 Punto 6.6            Rischio 

clinico e Rete Cure 

Sicure FVG

Da definire 2021 Perulli Alfredo

81 19

Inappropriatezza inibitori di pompa protonica Evento finalizzato a implementare specifiche competenze riguardanti la sicurezza del farmaco PPI SDO RES Personale medico ARCS Spesa presunta € 4.000. Il Convegno verrà realizzato se la situazione 

COVID lo consentirà

Punto 6.6            Rischio 

clinico e Rete Cure 

Sicure FVG

Durata: 8 ore

Edizioni: 1

Part/totali: 250

2021 Perulli Alfredo

82 20

Rete tra i servizi per l'età evolutiva delle Aziende Sanitarie Regionali per il 
trattamento Early Start Denver Model (ESDM) nei bambini con Disturbo dello 
Spettro Autistico 

L'evento formativo si propone di: rendere omogenei ed efficaci gli interventi psicoeducativi a favore di 

bambini con diagnosi di disturbo dello spettro autistico con il consolidamento di una rete di lavoro che 

coinvolga i diversi servizi; aggiornare le conoscenze in materia di intervento precoce ESDM per i disturbi 

dello spettro autistico; condividere le modalità e i programmi di intervento omogenei tra i servizi per l'età 

evolutiva della Regione FVG

SDO FSC Il corso è rivolto primariamente al personale del SSR 

che abbia completato il 3° livello di formazione ESDM 

e secondariamente al personale del SSR che abbia 

completato il 2° livello di formazione ESDM ed operi 

con modalità operative ESDM-ispirate

ASUFC Durata: 21 ore

Edizioni: 1

Part/totali: 20

2021 Zanetti Rosella

83 1

Telemedicina in Diabetologia una opportunità da non perdere Alla fine del corso i partecipanti saranno in grado di capire come la Telemedicina può essere utilizzata per 

la gestione clinico-assistenziale dei pazienti diabetologici
SSI WEBINAR Tutte le professioni da definire Punto 8.4 Telemedicina Durata: 2 ore

Edizioni: 1

Part/totali: 100

2021 Candido Riccardo       

Delfrate Beatrice      

84 2

Le necessità dei malati pneumologici per la telemedicina Alla fine del corso i partecipanti saranno in grado di capire come la Telemedicina può essere utilizzata per 

la gestione clinico-assistenziale dei malati pneumologici
SSI WEBINAR Tutte le professioni da definire Punto 8.4 Telemedicina Durata: 2 ore

Edizioni: 1

Part/totali: 100

2021 Confalonieri Marco     

Trevisan Roberto       

Delfrate Beatrice      

85 3

Progetto e sviluppi della Telemedicina in Cardiologia e Cardiochirurgia nel Friuli 
Venezia Giulia

Alla fine del corso i partecipanti saranno in grado di capire come la Telemedicina può essere utilizzata in 

ambito Cardiologico e Cardiochirurgico
SSI WEBINAR Tutte le professioni da definire Punto 8.4 Telemedicina Durata: 2 ore

Edizioni: 1

Part/totali: 100

2021 Di Lenarda Andrea    

Massa Laura                    

Delfrate Beatrice      

86 4

Telemedicina e malattie rare. Telemedicina e Pediatria Il corso si propone di diffondere le conoscenze per l'utilizzo della Telemedicina per la gestione del paziente 

affetto da malattie rare e del paziente pediatrico
SSI WEBINAR Tutte le professioni da definire Punto 8.4 Telemedicina Durata: 2 ore

Edizioni: 1

Part/totali: 100

2021 Scarpa Maurizio     

Delfrate Beatrice      

87 5

Telemedicina in neurologia – La gestione del paziente neurologico Il corso si propone di diffondere le conoscenze per l'utilizzo della Telemedicina per la gestione del paziente 

neurologico
SSI WEBINAR Tutte le professioni da definire Punto 8.4 Telemedicina Durata: 2 ore

Edizioni: 1

Part/totali: 100

2021 Manganotti Paolo     

Delfrate Beatrice      

88 6

Cosa sta accadendo in Oncologia, quale ruolo potenziale per la telemedicina Il corso si propone di diffondere le conoscenze per l'utilizzo della Telemedicina in ambito oncologico SSI WEBINAR Tutte le professioni da definire Punto 8.4 Telemedicina Durata: 2 ore

Edizioni: 1

Part/totali: 100

2021 Fasola Gianpiero  

Delfrate Beatrice      

89 7

Telemedicina nella sanità di oggi – Quali competenze per gli ingegneri? Il corso si propone di diffondere le conoscenze e le competenze degli ingegneri utili per favorire l'utilizzo 

della Telemedicina
SSI WEBINAR Tutte le professioni da definire Punto 8.4 Telemedicina Durata: 2 ore

Edizioni: 1

Part/totali: 100

2021 Rizzetto Maurizio    

German Giorgia        

Accardo Agostino                  

Delfrate Beatrice      

90 8

La Telemedicina in Medicina Generale: dove siamo e prospettive future Il corso si propone di diffondere le conoscenze per l'utilizzo della Telemedicina nella Medicina Generale SSI WEBINAR Tutte le professioni da definire Punto 8.4 Telemedicina Durata: 2 ore

Edizioni: 1

Part/totali: 100

2021 Paduano Romano  

Delfrate Beatrice      

91 9

La Telemedicina in Radiologia Il corso si propone di diffondere le conoscenze per l'utilizzo della Telemedicina in ambito radiologico SSI WEBINAR Tutte le professioni da definire Punto 8.4 Telemedicina Durata: 2 ore

Edizioni: 1

Part/totali: 100

2021 Valentino Massimo  

Delfrate Beatrice      

92 10

La Telemedicina nei PDTA: cosa sono, quali sono, a cosa servono Il corso si propone di favorire le conoscenze per l'utilizzo della Telemedicina nel contesto dei PDTA SSI WEBINAR Tutte le professioni da definire Punto 8.4 Telemedicina Durata: 2 ore

Edizioni: 1

Part/totali: 100

2021 Delfrate Beatrice      

93 1

Il piano terapeutico riabilitativo individualizzato (PTRI) nei servizi per le dipendenze Promuovere l'utilizzo degli strumenti di VMD delle persone con dipendenza patologica e la valutazione 

degli output e outcome
SPSSIS RES Operatori dei servizi per le dipendenze ASUGI Durata: 3 ore 

Edizioni: 3

Part/edizione: 40

Part/totali: 120

2021 Ranieri Zuttion

94 2

Disturbo da gioco d’azzardo: supervisione clinica dei casi Avviare un confronto sui casi clinici e i problemi emersi nei pazienti con disturbo da gioco d’azzardo, al fine 

di promuovere una valutazione del lavoro clinico svolto all’interno dei Servizi attraverso il coinvolgimento 

dell’équipe multiprofessionale 

SPSSIS FSC Operatori dei servizi per le dipendenze ASUGI Finanziamento: fondo GAP (fondo gioco azzardo patologico) Durata: 2 giornate (4 

giornate per l’edizione 

di Trieste/Gorizia)

Edizioni: 3

Part/edizione:  def.

Part/totali: def.

2021 Zanin Maria

95 3

Progetto “Pensami adulto” – Convegno di chiusura lavori Convegno di chiusura del progetto “Pensami adulto”, finalizzato a presentare i risultati conseguiti in merito 

alle buone prassi in tema di transizione scuola – lavoro
SPSSIS RES/WEBINAR Tutte le professioni. Insegnanti curricolari e di 

sostegno delle scuole secondarie di secondo grado, 

genitori, compagni di classe e assistenti personali di 

studenti con ASD, enti del terzo settore, Direzioni 

regionali coinvolte nel progetto

ASUGI - Area 

Welfare

Convegno.  Progetto Pensami adulto -  CUP F29B18000190006, 

promosso dall’Istituto Superiore di Sanità.  Spesa Presunta: € 5000.  

Evento non ECM

Partecipanti: 200 2021 Cecotti Erica                           

Ranieri Zuttion

96 4

Dalla scuola al lavoro: progetto di alternanza scuola lavoro per giovani con ASD Costruire le basi per una più efficace inclusione scolastica e lavorativa di studenti con ASD e costruzione di 

un piano di alternanza scuola – lavoro per giovani con ASD
SPSSIS RES/WEBINAR Insegnanti delle scuole secondarie di secondo grado, 

assistenti personali di studenti con ASD, genitori di 

studenti con ASD, compagni di classe di studenti con 

ASD 

ASUGI - Area 

Welfare

Progetto Pensami adulto CUP F29B18000190006.  Spesa Presunta: € 

3000. Evento non ECM

Partecipanti: 80 2021 Cecotti Erica                           

Ranieri Zuttion

97 5

Confronto fra team regionali sulle buone prassi di alternanza scuola – lavoro per 
giovani con ASD

Implementare le conoscenze in merito alle buone prassi in tema di transizione scuola – lavoro attive nelle 

diverse regioni
SPSSIS RES/WEBINAR Team regionali di esperti in tema di transizione 

scuola – lavoro di studenti con ASD.

ASUGI - Area 

Welfare

Fondi: Progetto Pensami adulto CUP F29B18000190006.                

Evento non ECM

Partecipanti: 50 2021 Cecotti Erica                           

Ranieri Zuttion

F)  Area Integrazione Socio - Sanitaria

E1) Telemedicina

Telemedicina. Calendario webinar 2021. L'emergenza Covid ha 

rivoluzionato in poche settimane il nostro sistema sanitario portando 

alla sperimentazione di nuove soluzioni e modalità di assistenza. Una 

delle grandi novità di questo periodo riguarda l'utilizzo di strumenti 

tecnologici per garantire ai pazienti l'assistenza necessaria anche a 

distanza. Lo scopo dell'iniziativa è di creare un glossario comune su 

questa tematica
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